ESTADO DO MARANHAO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE GRANDE

LEI MUNICIPAL N° 485/2015 Igarapé Grande/MA, 19 de Junho de 2015.

Aprova o Plano Municipal de Educacao do Municipio
de lgarapé Grande e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGARAPE GRANDE, ESTADO DO
MARANHAO, Faz saber a todos os habitantes que a Camara de Vereadores do municipio
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

ART. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educa¢do do municipio de Igarapé
Grande — PME/AS, constante no anexo dessa Lei.

ART. 2° As metas e estratégias constantes no Anexo desta Lei referem-se as areas
de competéncia da rede de ensino municipal, estadual e privada do municipio de lgarapé
Grande - MA.

ART. 3° A avaliacdo do PME/AS sera feita anualmente, no final do més de
Janeiro de cada ano, através de Seminério, para analise, monitoramento e discussao das metas
e estratégias do PME, com a participacdo da Sociedade Civil.

ART. 4° A implementacdo e a execucdo do Plano Municipal de Educacdo do
municipio de lgarapé Grande - MA, terd ampla divulgacdo de suas a¢des, tanto no seminario
anual de avaliacdo, quanto ao término do cumprimento de cada meta, através de consulta
publica.

ART. 5° As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei tem como
referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e 0s
censos nacionais da educacdo bésica e superior, bem como informacdes oriundas dos arquivos
da Secretaria Municipal de Educacdo e Escolas Estaduais.

ART. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Mando, portanto, a todos a que cabem a execucdo dessa Lei, 0 seu cumprimento na integra.
Ao Secretario municipal de Educacéao a faca publicar, imprimir e correr.

Prefeitura Municipal de Igarapé Grande (MA), 19 de Junho 2015.

Brunno da Costa Galvao
Prefeito Municipal
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ANEXO |
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE IGARAPE GRANDE-MARANHAO

METAS E ACOES ESTATEGICAS DO PME

META 1- Universalizar até 2020 a oferta de educacao infantil a fim de atender na
pré-escola criancas de 4( quatro) a 5(cinco) anos de idade, e ampliar a oferta da
educacao infantil em creche de forma a atender em 5 anos 40%( quarenta por
cento) da populacéo de 0 (zero) a 3 (trés) anos, e até o final da vigéncia deste PME

a 50% (cinquenta por cento) .

ESTRATEGIAS

1.1 Adequar a estrutura das nossas escolas, respeitando as normas de
acessibilidade, as especificidades, pois nossas escolas ndo sao construidas
apenas para a educacao infantil,

1.2 Assegurar espacos ludicos de interatividade, considerando a diversidade étnica
e sociocultural, tal como: biblioteca infantil.

1.3 Garantir que os espacos sejam adequados aos padrbes de qualidade e
acessibilidade e mobiliados em conformidade com as especificidades infantis.

1.4 Implantar na Secretaria de Educacdo Municipal um departamento de Educacéo
Infantil com o objetivo de articular, acompanhar e apoiar os profissionais da
educacao infantil.

1.5 Favorecer e apoiar, em regime de colaboracdo, a criacdo ou melhoria de
creches e pré-escolas, fomentando o acesso e a permanéncia das criancas de 0
a 5 anos na educacéao infantil.

1.6 Assegurar o cumprimento da resolucdo do CEE que determina a relagao
professor-aluno no que se refere a quantidade de criancas em sala de aula na
Educacao Infantil.

1.7 Realizar matriculas das criangas de 0 a 5 anos, controle e frequéncia em

parceria com 0s pais e as instituicdes interessados.
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1.8 Promover qualificacdo permanente de forma presencial e a distancia para 0s
profissionais da Educacao Infantil.

1.9 Mobilizar a Secretaria Municipal de Educacgéao para implementacéo de acoes
de melhoria da qualidade dos servicos na Educacéao Infantil.

1.10 Garantir a permanéncia de profissionais formados em pedagogia, para educar
e cuidar das criancas de forma indissociavel, conjunta e colaborativa no ambiente
educacional de 0 a 5 anos de idade.

1.11 Inserir no processo formativo da crianga, elementos favorecedores da cultura
de paz, do campo artistico e estético, do cuidado com o meio ambiente, da
solidariedade, da ética e da justica.

1.12 Ofertar educacéo infantil de 0 a 5 anos de idade em jornada escolar ampliada
e integrada com a garantia de espaco e tempos apropriados as atividades
educativas, assegurando a estrutura fisica em condicbes adequadas e
profissionais habilitados.

1.13 Equipar os Estabelecimentos de Educac¢do Infantii com materiais didaticos
pedagdgicos e brinquedos adequados.

1.14 Adquirir equipamentos escolares com base nos padres minimos de
qualidade, respeitando as especificidades do atendimento da Educacéo Infantil.
1.15 Adquirir recursos junto ao MEC/FNDE para construcdo de Prédios Escolares
com padrdes minimos de infraestrutura conforme estabelece a Lei Estadual
1.400 (Im20 cm por aluno) equipando-os com laboratérios, materiais
pedagogicos para atender criancas de creches e pré-escola respeitando as

diversidades regionais.

1.16 Adaptar os prédios escolares para alunos portadores de necessidades
especiais (rampa, laboratorios, bibliotecas).

1.17 Fiscalizar e fazer cumprir as normas estabelecidas para a estruturas dos
estabelecimentos de educacao infantil a adequarem-se ao referencial municipal
de infraestrutura que sera construido no prazo de 5 anos.

1.18 Adequar prédio para atendimento de criangas de 3 anos atendendo aos

requisitos de infraestrutura apropriados para até 10 anos.
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1.19 Ampliar em regime de colaboracdo com o governo federal e outras parcerias
na melhoria das escolas de Educacdo Infantil, garantindo o acesso e a
permanéncia das criangas de 3 a 5 anos na escola.

1.20 Elaborar, no prazo de um ano, apds aprovacao deste plano, padrées minimos
de qualidade de ensino na educacdo infantil, dispondo sobre formacéo de
profissionais.

1.21 Cumprir as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil, a Politica
Nacional, politicas, programas e projetos favorecedores do processo educacional
das criangas.

1.22 Articular parcerias entre as Secretarias de Educacdo, Saude e Assisténcia
Social para a criacdo de um grupo de trabalho visando acompanhar a alimentar
permanentes discussdes sobre as agfes a serem implantadas em prol da

melhoria do atendimento a crianga na Educacéo Infantil.

META 2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de

vigéncia deste PME.

Estratégias

2.1 Realizar censo municipal a cada cinco anos para verificar 0 acesso e
permanéncia do aluno em idade escolar.

2.2 Oferecer formacdo permanente aos professores, especialmente de 6° ao 9° ano.

2.3Repensar coletivamente o curriculo escolar de forma a adequa-lo as reais
necessidades da comunidade escolar, organizando de forma flexivel o trabalho
pedagogico , adequando o calendario escolar de acordo com a realidade local,
identidade cultural e condi¢gBes climéticas da regiéo.

2.4Fazer a articulagdo com o responsavel pelo Programa Bolsa Familia para melhor
identificacdo dos alunos faltosos e, assim buscar meios de incentiva-los a
permanecerem na escola, e apresentarem frequéncia regular, para a melhoria do

desempenho escolar.
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2.5Adotar politicas publicas humanizadoras e educativas, por meio de parcerias
escola x familia x comunidade que incentivem a maior participacao da familia e o
interesse do aluno pela continuidade dos estudos.

2.6 Oferecer com regularidade a alimentacéo escolar de qualidade, respeitando o
cardapio de nutricdo e o ano letivo.

2.7Promover parceria entre as secretarias municipais e escolas a fim de criar
eventos/atividades na area do esporte, lazer e cultura que possam contribuir para
melhoria de qualidade da educacgéo.

2.8 Assegurar parceria com o governo federal por meio de programas federais
criados com fins de avancar na formacdo educativa, na permanéncia e no
desempenho escolar.

2.9Garantir a qualidade dos ambientes escolares com ampliacdo e construcao de
novas unidades, consideradas indispensaveis ao desenvolvimento integral de

todas as atividades realizadas na escola.

META 3 Universalizar, em regime de colaboracdo com o Estado a ampliacdo até
2018 o atendimento escolar a populacdo de 15(quinze) a 17 (dezessete) anos e
elevar até 2020 a taxa liquida de matriculas de 39,3% para 70% (setenta por cento)
nessa faixa etaria e para 85% (oitenta e cinco por cento) a taxa liquida de matriculas

no ensino médio até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

3.1 Apoiar a implantacdo das Diretrizes Curriculares Estaduais com vistas ao
fortalecimento das praticas pedagogicas curriculares em prol do desenvolvimento de
curriculos escolares que organizem de maneira flexibilizada e diversificada
conteudos obrigatdrios e eletivos, articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

3.2 Auxiliar o Estado na formacao de professores com base no curriculo ampliado e
articulado nas areas de conhecimento, considerando a experimentacdo e iniciacdo

cientifica, incluindo a formacéao intercultural para povos do campo.
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3.3 Solicitar do Estado a ampliacdo dos tempos e espacos do trabalho pedagdgico
com os alunos por meio de redesenho curricular voltado para a formacédo basica
necessaria a vida e ao mundo do trabalho.
3.4 Conjugar esfor¢cos junto ao governo do Estado para criar parcerias com
instituicbes académicas, esportivas e culturais para gestao intersetorial na oferta de
um curriculo ampliado.
3.5 Fortalecer apoio técnico pedagdgico em parceria com as escolas estaduais a
toda a rede municipal de ensino para realizar, acompanhar e avaliar as acoes
voltadas para a educacao na perspectiva da incluséo, da diversidade e dos temas
sociais.
3.6 Conjugar esforcos para as escolas estaduais trabalharem projetos de
intervencdo na dimensdo da gestdo, do curriculo e do espaco fisico para a
promocao da sustentabilidade socioambiental.
3.7 Apoiar as acdes de prevencao da violéncia nas escolas mediante a realizacao
de pesquisas e materiais didaticos diversificados.
3.8 Assegurar politicas publicas da diversidade (garantia de direitos aos/as
negros/as, indigenas e outros), direitos ambientais, justica fiscal e arte e cultura na
escola nos Projetos Politico-Pedagdgicos das escolas municipais e estaduais.
3.9 Constituir parcerias com o governo do Estado para realizacdo de formacao
continuada para os profissionais de educacao (gestores, professores e pedagogos),
da rede municipal, em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino, a luz dos
Direitos Humanos, Educacdo Fiscal e Educacdo Ambiental que reconhecam e
valorizem as diversidades, sociais, culturais, ambientais, étnicas e raciais e a
democracia participativa.
3.10 Conjugar esforcos junto ao governo do Estado para capacitacdo e
instrumentalizacdo dos professores através de formacgédo continuada para trabalhar
as tematicas emergentes da comunidade.
3.11 Constituir parceria junto ao governo estadual para universalizacdo do Exame
Nacional do Ensino Médio (ENEM), fundamentado em matriz de referéncia do
conteudo curricular do ensino médio e em técnicas estatisticas e psicométricas que

permitam comparabilidade de resultados, e articulando ao Sistema de Avaliagdo da
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Educacao Basica (SAEB) e promover sua utilizacdo como instrumento de avaliacédo
sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educacdo basica; de avaliacdo
certificadora, possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos

dentro e fora da escola.

META 4 Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, de forma a atingir, em cinco anos, pelo menos a 90%
da demanda e até o final da década a sua universalizacdo nas escolas da rede
regular de ensino, garantindo o atendimento educacional especializado em salas de

recursos multifuncionais.

Estratégias

4.1 Prever acdes educativas no Projeto Politico Pedagogico e Regimento Escolar a
ser realizada sobre a incluséo.

4.2 Garantir a incluséao social para todos os alunos com necessidades especiais, por
meio de acessibilidade, transporte apropriado e mobiliario adaptados a clientela.

4.3 Implantar, em parceria com a saude, um programa de triagem para suspeitas de
deficiéncia auditiva e visual e, em caso de constatacdo desta, atendimento para a
mesma.

4.4 Disponibilizar profissionais da &area da Saude como fonoaudiélogo, e
oftalmologista para desenvolver um programa preventivo e curativo em parceria com
a educacéo.

4.4 Promover a inclusdo dos educandos com necessidades educacionais especiais
em classes comuns, fornecendo-lhes o apoio adicional de que precisam
através de recursos multifuncionais, ou servigos especializados.

4.5 Oferecer capacitagao para os profissionais da educacéo sobre inclusao.

4.6 Criar e desenvolver acdes para garantir o processo de inclusdo e do
atendimento educacional especializado a fim de assegurar as condi¢cdes de
acesso, participacdo e aprendizagem aos alunos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.
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4.7 Expandir a oferta da educacéo inclusiva na escola publica, de forma a garantir
sua universalizagao.

4.8 Criar e garantir a oferta de EJA diurno na perspectiva de Educacéo Inclusiva.

4.9 Criar parceria com o0 sistema e instituicbes governamentais e néo
governamentais para garantir a oferta de qualificacdo profissional aos jovens,
adultos e idosos, publico alvo da Educacdo Especial, para sua posterior
inclusdo no mercado de trabalho.

4.10 Criar um Centro de Atendimento Educacional especializado no municipio.

4.11 Implantar uma sistematica de acompanhamento e monitoramento das salas
de recursos multifuncionais no que diz respeito a seguranca e manutencao dos
equipamentos, a adequacdo do espaco fisico, a utilizacdo apropriada dos
recursos e formagéo continuada de professores.

4.12 Garantir recursos financeiros para a oferta de cursos de formacao continuada
em Braille, libras, soroban, deficiéncia intelectual, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo aos docentes.

4.13 Implantar Lingua Brasileira de Sinais como disciplina nas escolas de
Educacédo Basica conforme determina o Decreto n® 5.626/2005.

4.14 Adaptar os prédios escolares ja existentes para atender as normas de
acessibilidade, constante nos dispositivos legais.

4.15 Efetivar parcerias com as organizacdes da sociedade civil e instituicdo de
ensino superior para o desenvolvimento de projetos que estimulem a criacéo e
0 uso de recursos de tecnologia assistida.

4.16 Assegurar o transporte escolar acessivel aos alunos com deficiéncia que tem
0 acesso e a frequéncia a escola impedidos por falta de transporte acessivel.

4.17 Garantir a formacdo em servico aos professore da Educacado Infantil ao
Ensino Médio que possuem alunos da Educacéo Especial nas salas de Ensino
Regular.

4.18 Criar as categorias profissionais de cuidador, professor de atendimento
educacional especializado.

4.19 Realizar concurso publico para suprir as necessidades de profissionais

especializados para atuarem nos Centros e nucleos de Atendimento
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Educacional Especializado, nas salas de recursos multifuncionais e nas
escolas da rede regular de ensino quando necessarios.
4.20 Implantar em parceria com a UFMA ou UEMA curso de Licenciatura plena em

Letras — Libras e Pedagogia Bilingue.
4.21 Criar uma escola bilingue, em parceria com o governo do Estado, para surdos,
da Educacao Infantil ao 5° ano, com base nos Referenciais Curriculares Nacionais e
no decreto n°® 562/2005.
4.22 Garantir técnicos especializados para trabalhar na educacdo especial, através
da instituicdo de uma Coordenagéo na Secretaria de Educag&o Municipal.
4.23 Garantir acesso e condicfes para permanéncia de pessoas com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacao.

META 5 Alfabetizar todas as criangas, ho maximo até o 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.

Estratégias

5.1 Implantar o grupo de professores alfabetizadores para criangas até o final do 3°
ano do Ensino Fundamental, assegurando acdes de alfabetizacdo tais como:
coloéquios, seminarios, entre outros.

5.2 Assegurar jornada escolar ampliada, integral e integrada com a garantia de
espacos e tempos apropriados as atividades educativas, assegurando a estrutura
fisica em condi¢des adequadas e profissionais habilitados.

5.3 Estruturar o ciclo de alfabetizacdo de forma articulada com estratégias
desenvolvidas na pré-escola obrigatorias, com qualificacdo e valorizacdo dos
professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo de todas as criancas na idade determinada nos documentos legais.

5.4 Adquirir e distribuir tecnologias educacionais para alfabetizacdo de criangas,
assegurando conteudos das Diretrizes e Propostas Curriculares Nacionais, bem
como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem

aplicados.
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5.5 Garantir a alfabetizacao bilingue — libras e lingua portuguesa, aos alunos surdos
e aprendizagem do codigo Braille para os alunos cegos.
5.6 Realizar levantamento das criancas néo alfabetizadas inclusas até o 3° ano das
escolas do municipio.
5.7 Firmar parcerias com o governo federal e outras instituicbes para a efetivagao de
programas de alfabetizacdo a serem implantados nas turmas com alunos nao
alfabetizados na idade certa.
5.8 Realizar formacdes voltadas a alfabetizacdo para os professores de 1°, 2° e 3°
ano visando garantir a alfabetizacdo das criancas na idade certa.
5.9 Realizar anualmente o levantamento da matricula dos alunos da educacéo
infantil das escolas municipais, bem como fazer a projecdo de atendimento para os
anos seguintes.
5.10 Divulgar as tecnologias educacionais inovadoras das praticas pedagdgicas que
assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades linguisticas diferenciadas,
favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos, segundo as
diversas abordagens metodoldgicas.
5.11 Criar e assegurar, por meio de avaliacdo municipal, exame especifico para a
afericdo da aprendizagem das criancas do ciclo de alfabetizacéo.
5.12 Assegurar programas de alfabetizacdo e letramento que utilizam de préticas
pedagdgicas inovadoras indispensaveis ao desenvolvimento da aprendizagem da
leitura e da escrita.
5.13 Implantar e desenvolver acdes voltadas para a familia na escola.
5.14 Ajustar a relagcdo entre o numero de alunos e professores, garantindo a
qualidade do processo de ensino e aprendizagem.
5.14 Fortalecer, em regime de colaboracdo com Estado e Unido, programas de
correcdo de fluxo escolar reduzindo as taxas de repeténcia, evasdo e distor¢ao

idade/série em todas as redes de ensino.

META 6 - Oferecer Educacgédo Integral em Jornada Ampliada em, no minimo, 90%
das escolas publicas municipais, de modo a atender 60% dos alunos da educacao

bésica, até o final da vigéncia deste PME.
CNPJ: 06.323.208/0001-28

Rua Séo Francisco, s/n - Centro — Igarapé Grande - MA
CEP 65.720-000



ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE GRANDE
Estratégias
6.1 Implantar uma politica de educacdo em tempo integral nas escolas da rede
municipal de ensino.
6.2 Prover as escolas de turno integral com profissionais multidisciplinares para o
desenvolvimento das atividades previstas no PME.
6.3 Avaliar, a partir de dados estatisticos, a vulnerabilidade das comunidades para
organizar escolas em tempo integral.
6.4 Possibilitar desenvolvimento integral da criangca no aspecto fisico psicolégico,
intelectual e social completando a acdo da familia e da comunidade.
6.5 Pleitear junto ao MEC/FNDE a construcdo de escolas dentro dos parametros
arquitetbnicos que contemplam o atendimento da educacdo integral em jornada
ampliada na rede municipal.
6.6 Assegurar a implantacdo da jornada integral nas escolas com infraestrutura
adequadas para receber a clientela a que se refere.
6.7 Viabilizar atendimento especifico a grupos de alunos com habilidades ou
dificuldades especificas de aprendizagem.
6.8 Garantir apoio técnico pedagdgico e acompanhamento ao desenvolvimento, no
espaco escolar, de trabalhos em equipe e projetos coletivos de professores e
alunos, envolvendo grupos de diferentes faixas etarias.
6.9 Institucionalizar e manter, em regime de parceria com o Estado e a Unido, a
ampliacdo das escolas publicas por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios como de informética, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como a
producdo de materiais didaticos e de formacdo de recursos humanos para a

Educacao Integrada em jornada ampliada.

META 7 Promover qualidade da educacgéo basica do municipio em todas as etapas
e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir

as meédias nacionais para o IDEB:

Série/Ano 2015 2017 2019 2021
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42 série / 5° ano 4.5 4.8 51 54

82 série / 9° ano 4.4 4.6 49 5.2

Estratégias

7.1 Implantar progressivamente um programa de acompanhamento e formacdo do
professor que possibilite e avaliacdo que possibilite a melhoria do processo
avaliativo em sala de aula, e, consequentemente, do nivel de aprendizagem dos
alunos.

7.2 Possibilitar a formacdo docente, no exercicio da profissdo, associando 0s
conhecimentos com a situacdo real de trabalho, na busca de estratégias de
superacao dos indices educacionais.

7.3 Apoiar administrativa e pedagogicamente as escolas municipais com 0s menores
indices de aprendizagem de forma a buscar atingir as metas do IDEB, garantindo
para isso o funcionamento efetivo dos programas federais e estaduais ja existentes,
como: MAIS EDUCACAO, CSFV 7 (sete) a 14(quatorze) anos, CSFV 14(quatorze) a
17 (dezessete) EJA, ESCOLA DIGNA.

7.4 Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagodgicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica e do IDEB,
relativos as escolas, assegurando a contextualizacdo desses resultados, com
relagdo a indicadores sociais relevantes, como 0s de nivel socioeconbémico das
familias dos alunos e a transparéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de
concepcao e operacao do sistema de avaliacao.

7.5 Garantir continuamente a aplicacdo dos conteudos especificos exigidos nas
avaliacbes da qualidade do ensino fundamental, visando melhorar o desempenho
dos alunos nos exames aplicados pelo MEC nos anos iniciais e finais das etapas da
Educacdo Basica, e garantir ainda, a realizagcdo dos exames aplicados pelo MEC
nos anos iniciais e finais das etapas da Educacdo Basica e assegurando, em
parceria com o Estado, a universalizacdo do Exame Nacional de Ensino Médio.

7.6 Implementar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, e de inovagao das

praticas pedagodgicas nos sistemas de ensino, inclusive a utilizagdo de recursos
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educacionais abertos, que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem
dos alunos.

7.7 Estabelecer diretrizes pedagogicas para a educacdo basica e a base nacional
comum dos curriculos com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
de alunos para cada ano do ensino fundamental, respeitada a diversidade local.

7.8 Desenvolver estudos para aperfeicoar o sistema de avaliagdo da educacéo,
visando a contextualizacédo dos indicadores e considerando os multiplos fatores que
interferem na atuacdo da escola, em especial as condi¢bes socioeconémicas dos
estudantes, promovendo formacao aos professores como oficinas de itens, levando

em conta as matrizes de referéncia da Prova Brasil.

META 8 Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove anos) de modo a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudos, para a
populacdes do campo, zona rural deste municipio, de modo a atingir 100% da
clientela no ultimo ano de vigéncia deste plano, considerando as caracteristicas

tradicionais, com énfase para as questdes sociais..

Estratégias

8.1 Assegurar as condicfes necessarias para funcionamento da educacao de jovens
e adultos, para os segmentos populacionais da zona rural (educacdo no campo),
que estejam fora da escola e com defasagem idade-serie, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apos alfabetizacéo
inicial.

8.2 Garantir a aquisicdo regular de equipamentos e materiais esportivos para as
escolas da rede municipal de ensino priorizando as escolas do campo, considerando
as necessidades explicitadas no planejamento.

8.3 Garantir as condigbes necessarias a adequacdo dos espacos escolares, nas
escolas do campo, considerando a necessidade de acessibilidade arquitetdnica em

todos os ambientes.
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8.4 Oferecer Educacao Profissional nas escolas do campo na perspectiva da
agricultura familiar, agropecuaria, meio ambiente e outras areas de interesse dos
segmentos populacionais considerados.
8.5 Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social e
saude.
8.6 Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e monitoramento de acesso a escola especifica para a escola do
campo, identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia, estabelecendo em
regime de colaboracdo a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede publica
regular de ensino.
8.7 Ampliar a oferta do Ensino Fundamental e Médio com qualificacdo social e
profissional a populacdo do campo, que estejam fora da escola e com defasagem
idade/série, associada a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap0s a alfabetizacao inicial.
8.8 Promover atividades culturais em prol do conhecimento de cada aluno e
valorizacéo e divulgacéo para permanéncia de todos na escola.
8.9 Realizar atividades pedagdgicas no inicio do ano para preparacdo dos
professores da EJA. Inserindo assim, o material didatico, utilizado para a
concretizacao do trabalho no decorrer do ano.
8.10 Inserir os alunos de acordo com a etapa que estdo cursando. Exemplo: (12 e
29), (32 e 4?). Enfatizando assim a qualidade de ensino.
8.11 Oferecer aos estudantes e professores da EJA, acesso a educacao digital e
outros, atraveés de cursos basicos e profissionalizantes no que condiz a aptidao
especifica dos mesmos.
8.12 Estabelecer acdes de atendimentos para a prevencdo a saude e integridade
fisica, incluindo assim, consultas de vista e entrega de Oculos inteiramente gratis,
para melhor qualidade do aprendizado, pois 99% dos jovens, adultos e idosos, além
de haver evasédo, ndo conseguem suprir as dificuldades em razdo da falta dos

mesmaos.
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8.13 Oferecer a cada inicio de ano aos ingressantes da EJA, kit escolar, incluindo:
calculadoras, dicionarios, uniformes, tabuadas e etc., com proposito assim de
estimular o interesse dos alunos.
8.14 Implantar, em parceira com o Estado e a Unido, a criacdo de escolas Familia
Agricola, nas etapas do Ensino Fundamental e Médio.
8.15 Combater a evasao escolar através de programas educacionais voltados
sobretudo para a prevencéo da gravidez precoce e ao combate ao uso de drogas.
8.16 Assegurar a oferta dos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental para as
populacées do campo nas proprias comunidades rurais.

META 9 Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 90% (noventa por cento) até o final da vigéncia deste PME, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional

Estratégias

9.1 Ampliar o incentivo a projetos ja existentes — intensificando os chamados a
comunidade, estreitar as relagdes entre escola e comunidade atendida por projetos
gue visam erradicar o analfabetismo.

9.2 Buscar parcerias com diversos segmentos sociais com 0 objetivo de localizar as
pessoas que necessitam de alfabetizacao.

9.3 Organizar, por comunidades, um mapeamento da populacdo buscando localizar
a demanda de analfabetismo para posterior oferta de educacao de jovens e adultos.
9.4 Promover busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos segmentos
populacionais do municipio, em parceria com as areas de assisténcia social e saude.
9.5 Orientar a expansao da oferta da educacdo de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional, de forma a garantir o acesso e a permanéncia da clientela na
escola.

9.6 Programar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de

formacao inicial e continuada e dos técnicos de nivel médio.
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9.7 Estimular a diversificacéo curricular da educacéo de jovens e adultos, articulando
a formacao béasica e a preparacéo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia, da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0s espacos pedagodgicos
adequados as caracteristicas desses alunos.

META 10 Ofertar ao ensino fundamental e médio, cursos integrados a educacéo
profissional, de forma a atender 20% das matriculas de jovens, adultos e idosos do

ensino fundamental e médio.

Estratégias

10.1 Oferecer cursos técnicos profissionalizantes para os alunos da EJAI, visando
a progresséao e a insercao no mercado de trabalho.

10.2 Promover a integracdo da Educacao de Jovens, Adultos e ldosos (EJAI), com
politicas de saude, trabalho, meio ambiente, cultura, lazer e esporte, entre
outros na perspectiva da formacao integral dos cidadéaos.

10.3 Ofertar e fomentar formacao continuada de docentes das redes publicas que
atuam na Educacdo de Jovens, Adultos e ldosos, articulada a educacéo
Profissional.

10.4 Fomentar o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os
instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a
formacdo continuada de docente da rede publica que atuam na educacdo de
jovens e adultos articulada a educacao profissional.

10.5 Acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos
jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educacéo no
ensino fundamental e médio.

10.6 Articular agcbes conjuntas entre o ensino fundamental regular e a modalidade
EJAI a fim de diminuir a demanda de alunos adolescentes no ensino noturno.

10.7 Possibilitar as escolas que oferecem modalidade EJAI o acesso permanente a

atividades artisticas e culturais.
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META 11 Juntar esforcos junto ao Estado e ao Governo Federal para oferta de
matriculas de educacéo profissional técnica, para no minimo 20% das matriculas de
Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos na forma integrada a Educacéo Profissional,
nos Ensino Fundamental e Médio.

Estratégias

11.1 Expandir, em parceria com o Estado e Unido, matriculas de educacao
profissional técnica de nivel médio, garantindo a oferta publica de Ensino
Fundamental e Médio integrado a formacao profissional de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevacédo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora
assegurando condi¢cOes de permanéncia e concluséo dos estudos.

11.2 Realizar, anualmente, em regime de colaboragdo com o Estado a chamada
publica da populacdo de 15 a 24 anos que necessitam iniciar ou concluir sua
escolarizacdo nas etapas de Ensino Fundamental e Médio.

11.3 Juntar esforcos junto ao Estado e Unido para promover a reestruturacédo e
aquisicdo de equipamentos, voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos integrada a
educacao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

11.4 Articular em parceria com a Unido e Estado a aquisicdo de acesso a rede
mundial de computadores com banda larga de alta velocidade com equipamentos
compativeis com as especificidades dos cursos ofertados.

11.5 Promover a integragdo da EJA como politicas de saude, trabalho, meio
ambiente, cultura, lazer e esporte, entre outros na perspectiva da formacao integral
dos cidadaos.

11.6 Acompanhar e monitorar 0 acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educacdo no Ensino
Fundamental e Médio.

11.7 Fomentar formacao continuada de docentes das redes publicas que atuam na

Educacéo de Jovens, Adultos e Idosos articulada a educacao profissional.
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META 12 Elevar a taxa bruta de matricula da educagao superior para 50% e a taxa
liqguida para 33% da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurando o incentivo a qualidade do ensino para o ingresso e conclusao dessa

modalidade.

Estratégias

12.1 Articular em parceria com a Unido e o Estado a implantacdo de polos
universitarios com cursos de graduagédo presencial, semipresencial e a distancia,
considerando as caracteristicas locais do municipio.

12.2 Assegurar, por meios de convénios/recursos estaduais e federais, a
construcdo de Campus Universitarios que atendam a demanda de matricula,
oferecendo cursos de acordo com os arranjos produtivos locais e regionais.

12.3 Juntar esforcos junto ao Estado para fixagdo de diretrizes
estaduais/municipais e os meios para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e
da extensao de modo a atender as necessidades e peculiaridades regionais e locais
da comunidade.

12.4 Requerer junto as Instituicbes de Ensino Superior a reorganizacdo
pedagogica dos cursos de graduacdo com vista a inclusdo de temas sociais e
gestao publica.

12.5 Requerer junto ao Estado a promogdo e a integracdo das Instituicdes de
Educacdo Superior (IES) do Maranh&o para, em sentido unitario e unidirecional,
identificar e intervir nos problemas locais de forma a atender as demandas de
desenvolvimento socioecondmico do municipio.

12.6 Fomentar a partir da garantia de oferta dos cursos de graduagdo a
continuidade da Educacao Superior através da implantacdo dos cursos apoés a
graduacéo.

12.7 Articular em parceria com a Unidao e o Estado a integracdo da educacao
superior com as etapas da educacao basica, como meta prioritaria para uma politica
estadual de formacao inicial e continuada dos professores.

12.8 Garantir, em parceria com a Unido e o Estado, a¢des afirmativas de inclusdo

e de assisténcias estudantis dirigidas aos estudantes de instituicbes publicas e
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bolsistas de instituicbes privadas de educacédo superior, de modo a reduzir as
desigualdades sociais.
12.9 Ampliar o atendimento das populagbes do campo, indigenas,
afrodescendentes e estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, de forma a apoiar acesso,
permanéncia e conclusao dos cursos de graduagao.
12.10 Requerer junto ao Estado a implantagdo de politica interinstitucional de
estimulo ao ensino, pesquisa e extensdo que tenham como objetivo identificar e
intervir nos problemas educacionais, propiciando a troca de experiéncias e saberes
entre a universidade e os sistemas de ensino da educagao basica, em parceria com
as Secretarias da Educacéao e de Ciéncia e Tecnologia do Estado do Maranhéo.
12.11 Fomentar a formagdo de uma parceria municipal com universidades para
facilitar a inclusdo de alunos carentes em universidades particulares.
12.12 Articular em parceria com a Unido e o Estado providéncias de ordem
orcamentaria e financeira, para geragao de convénios municipais com universidades
privadas, garantindo a formagao superior a populagao carente do municipio.
12.13 Requerer junto ao Estado e a Unido a elevagdo da qualidade da educagéo
superior pela ampliagdo da atuagao de mestres e doutores nessas instituicées para,

no minimo, 75% do corpo docente.

META 13 Elevar a qualidade da educacé&o superior e ampliar a propor¢cao de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto de sistema de

educacdo superior, através de parceiras com instituicdes publicas e/ou privadas.

Estratégias

13.1 Zelar pela melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas,
oferecidos através de parcerias com instituicbes conveniadas a rede municipal, de
modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificacbes necessarias a

conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos.
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13.2 Assegurar, em parceria com o0 Estado e a Unido, a oferta no Municipio ou a
em EAD - Educacdo a Distancia, de cursos de pés-graduacédo para atender as
demandas dos professores da educacgéo basica.
13.3 Em regime de colaboracdo com o Estado e Unido, fomentar a criacdo de

programas que ampliem a oferta de vagas nos cursos de pés-graduagéo.

META 14 Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo de 300 (trezentas) especializagdes e 100 (cem)
mestres.

14.1 Em parceria com o Estado e a Unido, desenvolver politicas de concessao de
bolsas, de modo a incentivar o profissional da educacao a especializar-se e manter-
se atuante e inovador no mercado de trabalho.

14.2 Respeitando os requisitos legais, propiciar aos profissionais da educacéao
basica a participacdo nos cursos de poéds-graduacdo lato e stricto sensu,
assegurando direito a licenga remunerada na forma da legislagdo em vigor.

14.3 Estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pdés-graduacao strictus
sensu, em particular aqueles ligados & Matematica, Fisica, Quimica e outros no

campo da ciéncia.

META 15 Garantir em regime de colaboracao entre unido, estado e este municipio,
no prazo de dois anos de vigéncia deste PME, o estabelecimento de politicas para
valorizacdo dos profissionais da educacdo, assegurando aos professores da
educacdo basica e suas modalidades que possuam formacao especifica de nivel
superior, obtido em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atua e

formacgao continuada.

Estratégias
15.1 Realizar concurso publico municipal a fim de equiparar o nivel de formagéo

dos profissionais da educacao basica.
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15.2 Oferecer curso de formacéo especifica em nivel superior para os profissionais
da educacédo que ainda ndo possuem.
15.3 Formar parceria com instituicdes de nivel superior oferecendo oportunidade a
todos os docentes que ainda ndo possuem graduacao.
15.4 Assegurar por meio da Plataforma Freire a formagdo em licenciatura dos
profissionais que ainda nédo possuem.
15.5 Estabelecer critérios de avaliacdo para os funcionarios da educacdo em
atencdo ao cumprimento de seus deveres engquanto profissionais.
15.6 Acompanhar por meio de questfes pontuais e/ou relatérios que documente a
qualidade do trabalho de cada profissional.
15.7 Promover, em regime de colaboracédo, politicas e programas de qualificacdo
para os profissionais da Educacéao Infantil.
15.8 Garantir a permanéncia de profissionais com formacdo na area de pedagogia

para cuidar das criancas de forma conjunta e colaborativa no ambiente educacional.

META 16- Formar, em nivel de pés-graducédo, 50% dos professores da educacéo
basica, ate o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos(as) profissionais
da educacéo basica, formacéo continuada em sua area de atuacéo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

16.1Garantir fornecimento de recursos e materiais de pesquisa nha area de pos-
graduacéo.

16.2 Realizar. em regimento de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e buscar parceria de forma
a fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdbes publicas de educacgéo
superior.

16.3 Procurar parcerias com instituicdbes de nivel superior e pés graduacao para
ampliar a oferta de bolsas de estudo para poés-graduacdo dos professores e

professoras e demais profissionais da educacao bésica;
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16.4 Acessibilizar e Consolidar através de parcerias 0 portal eletronico para
subsidiar a atuacdo de professores e professoras da educacdo basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares,

inclusive aqueles de formato acessivel.

META 17 - Valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica da educacéao
bésica, respeitando seus direitos previstos legalmente principalmente no que diz
respeito ao piso salarial vigente na perspectiva da equiparacdo a dos demais

profissionais com escolaridade equivalente.

Estratégias

17.1 Analisar anualmente o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneracdo dos
Profissionais do magistério do municipio.

17.2 Garantir o piso salarial nacional aos profissionais da educacédo, contribuindo
para a autoestima em sala de aula.

17.3 Cumprir Estatuto e o Plano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dos
Profissionais do Magistério da rede municipal de ensino.

17.4 Propiciar suporte técnico para reelaboracdo do Estatuto de Carreiras, Cargos
e Remuneracédo dos Profissionais do Magistério da rede municipal de educacéo.
15.5 Instituir comissdo municipal permanente para subsidiar os 6rgdos

competentes na revisdo e implementacéo do plano de carreira do municipio

META 18 Garantir investimentos de no minimo 60% dos recursos do Fundo de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica-FUNDEB destinado ao Municipio pelo
Governo Federal e aplicado em pagamento aos profissionais da educag¢ao conforme

Piso Salarial Nacional.

Estratégias
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18.1 Realizar anualmente levantamento do n° de profissionais da educacéo
fazendo um paralelo destes com o0s recursos recebidos prevendo as possiveis
irregularidades que possam causar serios problemas na educacao.

18.2 Orientar o Conselho do FUNDEB na participacdo assidua das reunides para
andlise e aprovacao das prestacdes de contas dos recursos.

18.3 Formar parceria com a Unido em complementacéo as despesas referentes ao
pagamento dos profissionais da educacao quando os valores oriundos do FUNDEB

nao forem suficientes.

META 19 Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias

19.1 Ampliar o fortalecimento dos 6rgdos democraticos das escolas: conselhos
escolares, grémios estudantis, ou outra forma de organizacdo dos estudantes,
conselhos municipais de educacéo, criando estruturas para o funcionamento, bem
como o incentivo a formacdo de liderancas, por meio de cursos e outras
modalidades culturais, em parceria com as universidades ou centro de estudos e de
formacao politica e do programa nacional de educacao fiscal.

19.2 Criar as condi¢cdes efetivas de participacdo da comunidade escolar local na
elaboracdo dos projetos politicos pedagoégicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, estabelecendo cronograma e materiais
destinados a essas atividades que envolvem a Secretaria de Educagao Municipal e
as escolas.

19.3 Garantir formagdo continuada sobre as dimensdes financeira, pedagodgica,
fiscal e contabil, institucional e administrativa para professores, gestores,
supervisores escolares e demais profissionais da escola, a fim de garantir a

efetivacdo da gestdo democratica na rede municipal.

CNPJ: 06.323.208/0001-28
Rua Séo Francisco, s/n - Centro — Igarapé Grande - MA
CEP 65.720-000



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPE GRANDE
19.4 Garantir o funcionamento do mecanismo de gestdo democratica nas escolas
de educacéo basica do Municipio.
19.5 Fortalecer a gestdo escolar com aporte técnico e formativo nas dimensdes
pedagdgica, administrativa e financeira, para que possa gerir, a partir do
planejamento estratégico, recursos financeiros da escola, garantindo a participacéo
da comunidade escolar na definicdo das acfes do plano de aplicacdo dos recursos e
no controle social, visando efetivo desenvolvimento da gestdo democratica.
19.6 Equipar os salarios dos gestores aos dos professores efetivos mais
gratificacéo.
19.1.1 Formar conselhos com a participacdo de toda comunidade escolar, com
estatuto registrado em cartorio.
19.7 Regqularizar pendéncias de prestacdes de contas junto ao FNDE para liberacao
de recursos federais.
19.1.2Realizar levantamento sobre as despesas a serem realizadas atendendo as
prioridades nas praticas pedagogicas em melhoria da aprendizagem.
19.8 Elaborar juntamente com os conselheiros o Plano de Ag&o a ser executado
apoés receber 0s recursos.
19.9 Assegurar a aplicacdo de processos administrativos mais rigorosos aos
gestores publicos que nao investirem corretamente 0s recursos da educacdo no
prazo determinado, ndo prestar contas aos devidos 6rgédos fiscalizadores ou néao
tornar publica e transparente as receitas e despesas dos recursos da educag¢do com

a estrita observancia do devido processo legal.

20 META- Garantir a observacao do artigo da lei organica assegurando a aplicacao
anual de 25% , da receita corrente liquida na educacéo.

20.1 Garantir a transparéncia dos recursos financeiros federais referentes as
receitas e despesas realizadas pelos estabelecimentos de ensino

20.2 Assegurar a aplicacdo dos recursos, na melhorias dos espacos fisicos
escolares.

20.3 Implementar formacgdes continuadas a profissionais da educagéo basica;
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20.4 Auxiliar na aquisicao de merenda escolar de qualidade.

20.5 Garantir financiamento anual do governo municipal, para em parceria com 0s
governos estaduais e federais ofertar cursos de graduacdo e poés-graduacéo,
especializacédo, mestrado e doutorado aos profissionais da educacéao

20.6 Assegurar os recursos publicos destinados a construgdo, expanséo, melhoria
das escolas publicas de ensino nos municipios, fortalecendo seu carater publico,
gratuito e com qualidade socialmente referenciada com o governo federal.

20.7 Fortalecer e regulamentar o papel fiscalizador do Conselho Municipal, de
acompanhamento e avaliacdo do FUNDEB, considerando sua composicdo e
suas atribuicdes legais, sua articulacdo com os tribunais de contas, o suporte
técnico, contabil e juridico necessarios, as acdes continuas de formacédo dos

conselheiros.

7 ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE IGARAPE GRANDE — MA

Este Plano, conforme definicAo da sociedade e aprovacdo dos poderes
competentes, certamente sofrera adequacdes na sua forma de execucdo, mediante
a configuracdo de novas circunstancias e exigéncias. Considerando a complexidade
das relagcbes de competéncias estabelecidas no plano, destacam-se as formas
adequadas ao processo de validacéo das propostas levantadas.

O acompanhamento das metas instituidas neste plano é de fundamental
importancia, aja vista a determinacgéo politica e participagdo democratica de todos os
profissionais da educacdo e do Poder Publico Municipal, Estadual e Federal no
cumprimento das acoes.

A avaliacdo sera sistematica e periodica. A primeira sera a cada dois anos,
sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo, a qual disponibilizara
uma comissdo formada por técnicos, pedagogos e professores de cada nivel de
ensino.

Compete a comisséo desenvolver as acoes:

» Acompanhar e controlar a execucao das metas;
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» Propor estratégias para correcdo de falhas encontradas durante a execucao
das metas realizadas pelo Plano;
> Elaborar relatérios de analise do Plano e envia-los ao Poder Publico
municipal, relatando os pontos positivos e negativos das metas desenvolvidas

nao desenvolvidas.
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